WROCLAWSKA WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI STOSOWANEJ

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Wydzial Informatyki
Kierunek Informatyka
Specjalnosé
Semestr 1L 1V, VI Program studiéw, 2023/2024
Stopien studiow Il dla ktérego obowiazuje
sylabus

Nazwa przedmiotu

Praktyki zawodowe

Kod przedmiotu

Praktyki

E.aczna liczba godzin

24 tyg. |Tryb |staejonarny  |niestacjonarny

Profil ksztalcenia

Osgblnoakademieki(A) |Praktyczny (P)

Forma zajeé praktyki
Jezyk przedmiotu polski
Liczba punktéw ECTS 16 (6+6+4)

Prowadzacy zajecia

Forma prowadzonych zajeé

Praktyka zawodowa

Wymiar zajeé

24 tygodnie (3x8 tygodni)

Stopien (tytul) naukowy

Przedstawiciel jednostki prowadzacej praktyke

Imie

Nazwisko

'Wymagania wstepne

Poprzedzajace praktyki przedmioty ogdlne podstawowe i
kierunkowe.

Zalozenia i cele przedmiotu

Celem praktyki jest:

(1) pogtebienie i ksztaltowanie umiejetnosci zawodowych
z wykorzystaniem wiedzy zdobytej w trakcie
wyktadow i ¢wiczen.

(2) praktyczna weryfikacja wiedzy merytoryczne;j
pozyskanej podczas ksztatcenia na kierunku
informatyka oraz umiej¢tnosci zawodowych.

(3) Ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej i
organizacji pracy wlasnej oraz poczucia etyki
zawodowe;j.

(4) Ksztaltowanie kreatywno$ci i innowacyjnosci,
uswiadamianie znaczenia tworczej i poszukujacej
postawy studenta w procesie edukacyjnym oraz
wzmacnianie motywacji do pracy zawodowej poprzez
doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych,
radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych problemow zawodowych,

(5) Nawigzanie kontaktoéw zawodowych, umozliwiajacych
wykorzystanie ich w momencie poszukiwania pracy.

'Wymagane jest aktywne uczestnictwo w dziataniach

jednostki oraz organizacja stanowiska pracy.

Metody dydaktyczne

Metody dobrane przez opiekuna praktyki ze strony Zaktadu

racy.

Efekty uczenia si¢ (odniesienie do charakterystyk poziomoéw Polskiej Odniesienie do Odniesienie do
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Ramy Kwalifikacji)

efektow dla
Kkierunku

efektow uczenia
sie¢ wg Polskiej
Ramy
Kwalifikacji

WIEDZA
— absolwent zna i
rozumie:

01. Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy.

02. Techniki ergonomii potrzebne w pracy
zawodowe;j.

03. Najwazniejsze aspekty prawne dotyczace ochrony
wiasnosci intelektualnej i patentowe;.

04. Funkcjonowanie zaktadow pracy na
wspolczesnym rynku firm, ich struktury
organizacyjne, Sposoby rozwigzywania
probleméw technicznych, technologicznych i
organizacyjnych zaréwno w srodowisku
przestrzeni firmy, jak i w §rodowisku przestrzeni
publicznej, w jakiej dziata firma.

05. Koniecznos¢ przestrzegania zasad etycznych i
prawnych zwigzanych z aktywnoscia w
srodowisku zawodowym, dazac przy tym do
doskonalenia umiejgtnosci praktycznych i
posiadanej wiedzy.

K W18
K W21
K W22
K W24
K W25

P6S WG
P6S WG _INZ
P6S_ WK

UMIEJETNOSCI
— absolwent
potrafi:

01. Identyfikowac i rozwigzywac problemy w oparciu
o zdobyta wiedze.

02. Dziata¢ w sposob przedsigbiorczy.

03. Dba¢ o bezpieczenstwo wlasnej pracy.

04. Dostrzec problem techniczny wystepujacy w
zaktadzie pracy, opisa¢ go oraz przedstawi¢ koncepcje
rozwiazania.

05. Podnies¢ swoje kompetencje, wiedzg i
umigje¢tnosci poprzez kontakty ze srodowiskiem
zaktadu pracy.

06. Komunikowac¢ si¢ w §rodowisku zawodowym
stosujac rézne techniki i z uzyciem specjalistycznej
terminologii.

07. Przygotowac¢ szeroka informacj¢ z zakresu swojej
dziatalno$ci zawodowej na praktyce i przekazacé ja
innym pracownikom.

08. Ocenia¢ wyniki przeprowadzonych prac,
sporzadzaé sprawozdania i raporty.

09. Potrafi zdiagnozowac problem techniczny z
zakresu informatyki oraz z dziatalnosci realizowanej
przez firme, opisac go, przedstawi¢ koncepcj¢ jego
rozwigzania, a nastgpnie zrealizowaé rozwiazanie
problemu.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
K _U17
K _U21

P6S UW
P6S UW_INZ
P6S_KK
P6S_UO
P6S_UK

KOMPETENCIJE
SPOLECZNE

— absolwent jest
gotow do

01. Pracy samodzielnie oraz w zespole przy
kompleksowym rozwigzaniu zadanego problemu,
majac swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywane
zadania.

02. Samoksztalcenia si¢ w celu podnoszenia
kompetencji zawodowych.

03. Utrzymywania wlasciwych relacji w srodowisku
zawodowym.

04. Przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

05. Myslenia w sposob tworczy.

K KOl
K_K03
K_K04

P6S_KO
P6S_UU
P6S UO
P6S_KR
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TreSci programowe

Lp. Tematyka zajeé Liczba godzin

Forma zaje¢¢ — praktyki

Celem praktyki jest poglebienie i ksztaltowanie umiej¢tnosci zawodowych z 24 tygodnie
wykorzystaniem wiedzy zdobytej w trakcie wyktadow i1 ¢wiczen. Student powinien
aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci jednostki, w ktorej realizuje praktyke. Powinien
rozwija¢ umiejetnosci pracy grupowej oraz organizowania stanowiska pracy zgodnie z
zasadami prawnymi i etycznymi. Uczestnictwo w istotnych dzialaniach w zakresie
informatyki powinno zagwarantowa¢ studentowi istotne zwigkszenie szans na rynku
pracy. Poznajac specyfike pracy informatyka w firmie, gléwny wysitek powinien by¢
potozony na praktyczne rozwigzywanie probleméw technicznych, technologicznych i
1 organizacyjnych zarowno w §rodowisku przestrzeni firmy, jak i w Srodowisku
przestrzeni publicznej, w jakiej dziata firma.

Praktyki powinny by¢ odbywane w jednostkach gospodarczych lub instytucjach
badawczych, umozliwiajacych zrealizowanie celow praktyki. Podstawa prawna
praktyki jest umowa pomigdzy ATINS a jednostka przyjmujaca studenta na praktyke.

Szczegoty zawarte sg w programie praktyk zawodowych oraz w regulaminie praktyk

zawodowych.
Forma i warunki zaliczenia Zaliczenie na podstawie opinii osoby odpowiedzialnej ze strony jednostki
przedmiotu przyjmujacej.
Metody weryfikacji efektow Nr efektu uczenia si¢
uczenia sie z sylabusa
praktyki WO01-W05, U01-U09, KO1-
K05

Literatura podstawowa 'Wskazana przez przedstawicieli jednostki prowadzacej

praktyki.
Literatura uzupelniajaca 'Wskazana przez przedstawicieli jednostki prowadzacej

praktyki.

Naklad pracy studenta
Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

Przygotowanie si¢ do zaj¢c

Studiowanie literatury

Udzial w konsultacjach

Przygotowanie projektu / eseju / prezentacji itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia

Inne

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 24 tygodnie

Liczba punktéw ECTS 16 (6+6+4)




